Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

w Zielonej Gérze

Zielona Godra, dnia 18-05-2026 r.

Dyrektor

Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Zielonej Gérze

OGLASZA
NABOR NA STANOWISKO

KSIEGOWEJ/KSIEGOWEGO

W WOJEWODZKIEJ STACJI| POGOTOWIA RATUNKOWEGO SP Z0Z
W ZIELONEJ GORZE

Dyrektor Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Zielonej Gérze ogtasza nabdr
na stanowisko: Ksiegowej/Ksiegowego.

Miejsce wykonywania pracy:

Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Zielonej Gorze, ul. B. Chrobrego 2,
65-043 Zielona Gora,

Wymiar etatu: 1 etat,

Rodzaj umowy: umowa o prace na 3 miesieczny okres prébny.

I. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem ksiegowej/ksiegowego.

Wymagania niezbedne:
1. Posiada prawo do wykonywania pracy na terytorium RP.
2. Ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
3. Osoba nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa umysine lub przestepstwa skarbowe.
4. Posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkdéw ksiegowej/ksiegowego;
5. Spetnia jeden z ponizszych warunkow:
a. Ukonczyt/-a jednolite studia magisterskie na kierunku finanse, ekonomia, rachunkowos$é
i posiada co najmniej roczng praktyke w ksiegowosci,
b. Ukonczyt/-a srednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej
4-letnig praktyke w ksiegowosci.

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos¢ przepisdw z zakresu ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, prawa
o zamoéwieniach publicznych, ustawy o dziatalnosci leczniczej, przepiséw dotyczacych podatkéw (PIT,
CIT, VAT), prawa pracy;

2. Biegta obstuga komputera, znajomos$¢ programéw komputerowych (WORD, EXCEL),
w tym finansowo — ksiegowych (np. StreamSoft Prestiz);

3. Umiejetnosc interpretowania przepisow;

4. Znajomosé przepisow ZUS;

5. Umiejetnos¢ pracy w zespole;
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6. Mile widziane posiadanie certyfikatéw lub kurséw potwierdzajacych kwalifikacje z zakresu

rachunkowosci i finanséw.

7. Znajomosc¢ obstugi bankowosci elektronicznej;

8. Doswiadczenie lub znajomos¢ zagadnien zwigzanych z kontrolg zarzadczg, zarzgdzaniem ryzykiem
oraz sprawozdawczoscig w podmiotach leczniczych.

9. Znajomos¢ przepisow ustawy o jakoSci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta oraz zasad
funkcjonowania systemoéw jakosci w podmiotach leczniczych.

10. Analityczne myslenie, skrupulatnos¢, doktadnosé, odpowiedzialnosé i rzetelnosé w wykonywaniu

swoich obowigzkdw.

I1. Zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku ksiegowej/ksiegowego

Podstawowy zakres obowigzkdw obejmuje miedzy innymi:

1. Prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

2. Wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi;

3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym;

4. Dekretowanie i ksiegowanie dokumentéw ksiegowych;

Dokonywanie przelewdw drogg elektroniczng;

Obstuga kasy jednostki;

Przygotowywanie i rozliczanie inwentaryzacji sktadnikéw majgtkowych;

8. Prowadzenie ewidencji ilosciowo-wartosciowej srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych,
prawnych oraz przedmiotéw dftugotrwatego uzytku;

9. Przygotowywanie sprawozdan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

10. Udziat w sporzadzaniu rocznych sprawozdan finansowych;

11. Prawidtowy i terminowy obieg dokumentéw ksiegowych;

12. Egzekwowanie naleznosci i dochodzenie roszczen spornych we wspotpracy z radcg prawnym,
wspotpraca z sekcjami wchodzgcymi w sktad Dziatu Ekonomiczno-Administracyjnego oraz pozostatymi
pracownikami jednostki;

13. Rozliczanie jednostkowych kosztow wykonanych ustug medycznych;

14. Obstuga KSEF.
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III. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny, CV.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

Kserokopie Swiadectw pracy.

. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz korzystaniaz petni praw publicznych (zatacznik nr 2).

5. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa umysine, a takze zakazem petnienia
funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi zgodnie z art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (zatacznik nr 1).

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) — (zatgcznik nr
3). Kandydaci mogg takze sktada¢ inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace ich kwalifikacje
i umiejetnosci.
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IV. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1. Praca w wymiarze 1 etatu;
2. 37 godzin 55 minut tygodniowo (w przypadku oséb niepetnosprawnych zgodnie z odrebnymi



przepisami);

Miejsce pracy: WSPR SP ZOZ w Zielonej Gérze, ul. B. Chrobrego 2;

Umowa o prace: pierwsza umowa o prace zawierana jest na 3-miesieczny okres prébny;
Specyfika pracy: praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

Wynagrodzenie zasadnicze w przedziale: od 5500,00 zt brutto do 6500,00 zt brutto miesiecznie.
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V. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

1. Termin: do 29-05-2026 r.

2. Sposéb sktadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie, osobiscie lub listem

poleconym. Prosimy o dopisanie na kopercie stow: ,,Nabér na stanowisko Ksiegowej/Ksiegowego”.

3. Miejsce: sekretariat WSPR SP ZOZw Zielonej Goérze, ul. B. Chrobrego 15, 65-043 Zielona
Goéra lub e-mailem na adres kadry@pogotowie.zgora.pl.

VI. Dodatkowe informacje:

1. Aplikacje, ktére wptyng po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane (o zachowaniu terminu
decyduje data wptywu).

2. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

3. Dokumenty aplikacyjne kandydatéow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
sprawdzajgcego zostang zniszczone w ciggu 2 m-cy od ogtoszenia wynikow.

4. Blizsze informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 721 199 866.

Signed by / Podpisano przez:
Szymon Dudkowiak

Date / Data: 2026-05-18 09:23
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,,RODO”),
informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego
SP ZOZ w Zielonej Goérze, ul. Chrobrego 2, 65-043 Zielona Gora, tel. 68 320 22 25, e-mail:
wspr@pogotowie.zgora.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowaé sie pod
adresem e-mail: iodo@pogotowie.zgora.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane:

a) w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko
ksiegowa/ksiegowy:

* na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22" Kodeksu pracy -
w zakresie danych wymaganych przepisami prawa,

= papodstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO —w zakresie danych podanych dobrowolnie,
wykraczajgcych poza zakres wymagany przepisami prawa;

b) w przypadku wyrazenia odrebnej zgody - réwniez w celu wykorzystania dokumentéw
aplikacyjnych w przysztych procesach rekrutacyjnych.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych
na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty $wiadczace ustugi na rzecz Administratora zwigzane
z obstuga procesu rekrutacji. Informacje o wynikach postepowania moga by¢ publikowane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do zakoriczenia procesu
rekrutacyjnego, nie dtuzej jednak niz 2 miesigce od dnia jego rozstrzygniecia, a w przypadku
wyrazenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach — do czasu cofnigcia zgody, nie dtuzej jednak
niz przez okres wskazany w zgodzie.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest konieczne do udziatu
w postepowaniu rekrutacyjnym. Niepodanie tych danych moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci
rozpatrzenia kandydatury. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdéb
zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaty profilowaniu, stosownie do art. 22 RODO.

Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO),

b) sprostowania danych osobowych (art. 16 RODO),

c) ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 18
RODO,

d) usuniecia danych osobowych w przypadkach przewidzianych przepisami RODO,

e) cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$é z prawem
przetwarzania dokonanego przed jej cofnieciem — w zakresie danych przetwarzanych na
podstawie zgody,

f)  wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

W zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje réwniez prawo
do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO.

W zakresie danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO nie przystuguje prawo
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.



Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

Kod pocztowy- miejscowos$¢ zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/-a w zwigzku ze ztozeniem aplikacji do zatrudnienia na stanowisko Ksiegowej/
Ksiegowego Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Zielonej Goérze niniejszym
os$wiadczam, ze nie bytem/-am nigdy karany/-a za przestepstwa umyslne, a takze zakazem petnienia
funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi zgodnie z art. 31 ust.1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
oraz, ze aktualnie nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne. Powyzsze oswiadczenie sktadam
Swiadomy/-a odpowiedzialnosci na podstawie art.233 § 1 kodeksu karnego, zgodnie z ktérym za
podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci.

miejscowos¢- data wtasnoreczny podpis



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia

Kod pocztowy- miejscowos$¢ zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/-a w zwigzku ze ztozeniem aplikacji do zatrudnienia na stanowisko Ksiegowej/
Ksiegowego Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Zielonej Goérze niniejszym
o$wiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam w petni z praw
publicznych. Powyzsze oswiadczenie sktadam swiadomy/a odpowiedzialnosci na podstawie art. 233 §
1 kodeksu karnego, zgodnie z ktdrym za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara
pozbawienia wolnosci.

miejscowos¢-data wtasnoreczny podpis



Zatacznik nr 3 do ogtoszenia

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/-a w zwigzku ze ztozeniem aplikacji do zatrudnienia na stanowisko Ksiegowej/
Ksiegowego Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Zielonej Gdrze niniejszym
o$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, udostepnionych
w ztozonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) oraz ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych”).

miejscowosé- data wtasnoreczny podpis
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